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STUDIO LEGALE SI NOTIFICHI OGGI
AVV.WALTER MICELI 09.04.2018
AVV. FABIO GANCI

Via Ottaviano, 9, 00192 Roma
(St. Legale Avv. Salvatore Russo)

TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DEL LAZIO
SEDE DI ROMA

RICORSO
CON ISTANZA DI MISURE CAUTELARI

Per i signori

Numero di anni di
servizio scolastico

Classe di concorso per la quale

& stata chiesta la valutazione

NOME DEL RICORRENTE prestato a tempo del servizio a tempo
indeterminato indeterminato
AGRIPPA MARIA LUISA, C.F. GRPMLS76T65B963E 6 A-28
ALBANESE GIUSEPPINA, C.F. LBNGPP81L62G273F 6 AB24,AB25,Sos lIGr
ALBANO CATERINA, C.F. LBNCRNS81R69G273Y 2 A-12,A-22
AMORESE CINZIA, C.F. MRSCNZ74D46A794U 8 A-28
ANSELMI MATTIA, C.F. NSLMTT81R31D969N 7 A-54
ANTOLINI LAURA, C.F. NTLLRA89IM60F522K 2 A-45
APRILE ELISA, C.F. PRLLSE81P58H1630 3 A-12,A-22
AVERSANO ADELAIDE, C.F. VRSDLD86P51G309M 4 A-12,A-22
AVETA STEFANIA, C.F. VTASFN85T661234C 1 A-28,A-50
BAGNERA VINCENZO, C.F. BGNVCN84H27G273T 7 A-11,A-12,A-22
:
BALLISTRERI FRANCA, C.F. BLLENC80B50G2730 2 AB24,AB25,Sos IIGr
BATTAGLIA GIUSEPPINA, C.F. BTTGPP77P61H163G 4 A-12
BATTIPAGLIA VITTORIA, C.F. BITVTR77C69G793Y 5 A-28
BELTRAMI SARA, C.F. BLTSRA82547D5480 2 A-60
BERTANI VALENTINA, C.F. BRTVNT73A49E463H 2 A-28
BIANCA RITA, C.F. BNCRTI76H64C421V 7 AB24,AB25
BIANCARDI MARIA, C.F. BNCMRA84H42G309R 5 A-47
BIBIANI LUCIA, C.F. BBNLCU80T451293G 3 A-60
BILOTTI MARIA ROSA, C.F. BLTMRS75M58G793K 7 Firm%ﬁ% di gif almente
BLANCATO ALESSANDRA, C.F. BLNLSN63E471.424Q 1 da A-6"
BOEZIO BARBARA, C.F. BZOBBR73H66Z133R 8 FABIO GANCI Y
1
O = non presente
SerialNumber
I(':I' (=3|\||1C_F A71A01 G273E



BONANNO ALFINA, C.F. BNNLEN76M59C351V 2 A-45
BONGIOVANNI STEFANIA, C.F. BNGSFN80D421754Q 4 A-01,A-17
CALDERONE IGNAZIO, C.F. CLDGNZ72M29L.112V 3 B-21

A A I ARIANO, 7 :
CALVANO MARIANGELA, C.F. CLVMNGS83T68F839R 1 A-41
CAMPO ANNA, C.F. CMPNNAS80P46D423L 2 A-12,A-22
CANALI BARBARA, C.F. CNLBBR72D41E463S 9 AB25
CANGIALOSI MASSIMILIANO, C.FE. 12 A-37
CNGMSMS80T19G348E

CARIATI ANGELITA, C.F. CRTNLT72B53E976U 2 AB24,AB25
g?ﬁggﬁgﬁg\éﬁ)l]zéRBARA BEATRICE, C.F. 17 AB24,AB25
CATRINI ROSALBA MARIA, C.F. CTRRLB84T50I199F 6 AB24,AB25
CAVALIERE MARGHERITA, C.E. CVLMGH72E55F839C 5 A-01,A-17
CAVALLARO EMILIA, C.F. CVLMLESOL59E017S 6 AA24
CERCIELLO ANTONELLA, C.F. CRCNNL70E65F799M 20 A-48
CERRA CARMINE, C.F. CRRCMN77T07H703T 10 A-45
CHIAVAROLI RAFFAELLA, C.F. CHVRFL72E71A488E 7 A-46
CIANTRA GIULIA, C.F. CNTGLI69T44G4381 2 A-50
CIMINO MARIALAURA, C.F. CMNMLR80S581199H 8 AA24,AA25,50s IGr
COLAPIETRO GIUSI, C.F. CLPGSI78C71C413X 3 A-18
COLLURA LAURA, C.F. CLLLRA76T41B602X 4 A-45,A-47
COMPAGNINO SEBASTIANA, C.F. 4 B-20
CMPSST82D60H163U

CONTE MARIA CETTINA, C.F. CNTMCT76T631356X 1 A-19,5S0s lIGr
CONTICCHIO ROSA, C.F. CNTRSO82A44E155C 6 AB24,AB25
gg%%gg%gﬁgyELA' CF. 5 A-45,S0s [IGr
COPPOLA GIUSEPPE, C.F. CPPGPP68A21C351] 9 A-48,A-49
CORRADINO GIUSEPPINA, C.F. CRRGPP81D5971121 7 AD24,AD25
COSTANTINO DANIELE, C.F. CSTDNL75P01G273R 2 A-18,A-19,Sos IIGr
CRISTIANO SARA, C.F. CRSSRA84R67B715Q 4 A-45
CULLIA VITTORIA, C.F. CLLVTR87L61F839A 2 A-19,So0s IIGr
CUSUMANO GIUSEPPINA, C.E. CSMGPP77B45G273B 9 A-45
D'ANNA PINA, C.F. DNNPNI75M65C421Z 6 A-47,S0s 1IGr
D'URSO EMANUELE, C.F. DRSMNL79C10B745R 5 A-19
DADDI IRENE, C.F. DDDRNI88561D575N 3 A-19
DAMIANI MARCO, C.F. DMNMRC63P04H501H 3 A-29,A-30,A-55,A-56




DANGELICO TERESA, C.F. DNGTRS84D45A662X 3 A-53,A-55,A-56
DE ANGELIS MARIANNA, C.F. DNGMNNS80M45E7911 11 A-46

DE LUCA GIANNI, C.F. DLCGNN76E31L781D 10 A-26,A-42
DE ROSA BEATRICE, C.F. DRSBRC66B60F799X 24 A-18

DEL VECCHIO ADALGISA, C.F. DLVDGS70B43B963X 27 A-18
DESSI' MARCO, C.F. DSSMRC78T08D2051 10 B-03,B-15

DI LANDRO ASSUNTA, C.F. DLNSNT79541H703M 2 A-45

DI MEO FABRIZIO, C.F. DMIFRZ85A27G141A 3 A-48,A-49
DI MICHELE TANIA, C.F. DMCTNA74L71G482T 6 A-54

DI PAOLO MARILICIA, C.F. DPLMLC87D64A489A 2 A-23,AC24,AC25
DISABATO ANNALISA, C.F. DSBNLS83P56 A080L 1 AB24,AB25
DIMINO MICHELA, C.F. DMNMHL75M701533C 1 A-12,A-22
B A ALFORD, X :
DISTEFANO ELISA, C.F. DSTLSE81C47F158L 9 A-11
FABIANO LUISA, C.F. FBNLSU71L52C495M 3 A-22
FACCIOLA' SONIA, C.F. FCCSNO77H67C351U 11 AA24,AA25
FALZONE EMANUELE CATENO CLAUDIO, C.F. 3 A-34
FLZMLC76C26G624M

FARRUGGIA DOMENICO, C.F. FRRDNC841.26G273C 8 A-51

:
FEDELE CAROLA, C.F. FDLCRL85D43L400A 4 A-26,A-27
FERRARA FEDERICA, C.F. FRRFRC85M65G813R 2 A-23,AB24,AB25
FERRARA ALESSANDRA, C.F. FRRLSN82L52G273E 3 A-11,A-12,A-22
FERRARO GANDOLFO, C.E. FRRGDL70L28G273Z 4 B-21
FERRARO ELIANA , C.F. FRRLNE77564C421H 5 A-26,50s 1IGr
FILICE SONIA, C.F. FLCSNO72H50D086U 15 AC24,AC25
FLORIS MARCO, C.F. FLRMRC76B031.924X 1 A-55,A-56
FONDACARO ALESSIA, C.F. FNDLSS80C64C351X 5 A-23,AA24,AA25,50s IGr
FOTI ROSARIO, C.F. FTORSR81C31C351B 2 A-50
FRANCHINA NUNZIATINA, C.F. - A-18
FRNNZT73M671199W

GALIOTO ROSARIA, C.F. GLTRSR74L50L112E 2 A-12,A-22
GALLO FEDERICA, C.F. GLLFRC85P70F258K 3 A-27
GANGI ANDREA, C.F. GNGNDR73MO07C351T 9 A-45
GARSIA LEONARDO, C.F. GRSLRD81517C034B 3 A-01,A-17,A-54,A-60
GASPARI ELENA, C.F. GSPLNE78E451.840B 7 A-12,A-22
GATTO ROSALIA, C.F. GTTRSL80M61B780C 2 A-12,A-22
GENNUSO CARMELITA, C.F. GNNCML70C51C421P 7 A-50
GIACALONE DANIELE, C.F. GCLDNL77R04G273R 3 A-31,5S0s IIGr
GIACALONE ANNALISA, C.F. GCLNLS69C65E974P 27 A-46




GIANOLA MARGHERITA, C.F. GNLMGH68568L736Q
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A-29,A-30,A-53,A-55,A-56,A-64

GIORDANO TANIA, C.F. GRDTNAS81T55B963] 1 A-50
GIORDANO ANTONIETTA, C.F. GRDNNT64L611234P 11 AB25
GIRARDELLO SARA, C.F. GRRSRA75T52B563] 1 A-56
GIUNTA IVANA MARIA, C.F. GNTVMR78D66H792H 3 A-12,A-22
GIURDANELLA FRANCESCA, CF. 4 A26
GRDFNC76D48H163]

GREPPI ALICE, C.F. GRPLCA81P60E463D 9 A-12,A-22
GUANTI ADELE, C.F. GNTDLA72B51F052L 6 AB24,AB25
GUARNERI GIUS], C.F. GRNGSI74C48H792] 7 A-18
GUERRIERO ANTONINO, C.F. GRRNNN84T23A485G 3 A-19
IACI GIUSEPPE, C.F. CIAGPP76M301754S 3 A-50
IMPROTA CRISTIAN, C.F. MPRCST81P03G795T 3 A-50
INTERMAGGIO ROSA ANNA, C.F. 5 A-46
NTRRNN75557C286B

INZERILLO ROSARIO, C.F. NZRRSR77M10B7800 4 A-41,5S0s 1IGr
IOSSA AMALIA, C.F. SSIMLA76D62G812H 3 A-19
IOVINELLA CLAUDIA, C.F. VNLCLD81L54B963F 3 A-46,50s 1IGr
IRMANA' MONICA, C.F. RMNMNC71C45G273] 7 AA24
ISERNIA EZIO, C.F. SRNZEI70521B936G 3 A-45,A-46,50s 1IGr
12ZO ENRICO, C.F. ZZINRC76B22L083R 15 A-46,50s 1IGr
LA BRUZZO RICCARDO, C.F. LBRRCR79A03G273H 9 A-48,A-49
LA MENDOLA GIUSEPPE, C.F. LMNGPP69C21L112E 13 A-46
LAINO MARIA GRAZIA, C.F. LNAMGR66542E379N 16 A-30
LANZA ISABELLA, C.F. LNZSLL69A57F210C 12 A-46
LANZANI RAFFAELLA, C.F. LNZRFL80L58B157V 8 AB24,AB25
LAUDONIA MARA, C.F. LDNMRA79B58F839P 14 A-19
LAURETTA ANTONELLA, C.F. LRTNNL82E47H163U 4 A-12,A-22
LEONARDI ANNALISA, C.E. LNRNLS79C63C3510 7 AA24,AA25
LIOTTA MARISA, C.F. LTTMRS79R51F158N 4 AA24,AA25
LO CASCIO TERESA, C.F. LCSTRS84C54C743F 4 A-45

LO CASCIO CARMEN, C.F. LCSCMN78H53G273A 3 AB24,AB25
LO GRASSO ANTONINA, C.F. LGRNNN72P48G348P 4 A-45
LODOLA MATTEO, C.F. LDLMTT73R20G388X 12 A-48,A-49
MACELLO MARIA, C.F. MCLMRA79M69A089P 2 A-26,A-47,S0s lIGr
MACHIi FLAVIA GENOVEFFA TINDARA, C.F. 6 A-18
MCHFVG81R62I199F

MADDONNI ELISA, C.F. MDDLSE82548C351V 2 A-45,A-47,B-16
MADONIA ROSALIA, C.F. MDNRSL81E52A089U 6 A-12,A-22
MAGRi ROSA, C.F. MGRRS0O84D68C3510 2 A-45,50s IIGr

MARCHESE RAGONA ILENIA, C.F.
MRCLNI76P59G273 A

A-11,A-12,A-22,Sos IGr




MARLETTA DANIELA , C.F. MRLDNL66D68C351K 7 A-28,A-50,S0s IGr,Sos IIGr
MAROTTA LORENA, C.F. MRTLRNS81L60G273H 4 A-45
MARRONCELLI VALENTINA, C.F. 3 50
MRRVNTS8B48G4827Z

MASUZZO ANTONELLA, C.F. MSZNNL78S63A522R 4 A-12,A-22
MAUGERI ANNA, C.F. MGRNNAS83C54C351Q 1 A-12,A-22
NADCERICONCETTA GORIA ¥ :
MAZZOLENI PAOLA, C.F. MZZPLA76P62A794B 2 A-22
MESSINA TIZIANA, C.F. MSSTZN82H67A494] 4 A-26
MICCIULLA PAOLO, C.F. MCCPLA68T18I754K 1 A-45
MIGLIACCIO EUGENIA, C.F. MGLGNE6SH63E906V 19 A-46
MIGLIORISI ROSSELLA, C.F. MGLRSL78R49H163Q 4 AAZ‘*""%?é‘éS?fé?BZS’SOS
MILIA DORIANA, C.F. MLIDRNS4D57G273T 2 A-12,A-22
MINOTTI MARIA LETIZIA, C.F. MNTMLT68D49H501Z 11 A-45
MIRILLI ANDREA, C.F. MRLNDRSOC30F152P 2 A-19
NICASTRO ROSA, C.F. NCSRSO74E45MO8SI 5 A-45,Sos IIGr
NICOLIA SABRINA, C.F. NCLSRN68D53D810B 10 A-45
NOTO GIANCARLO, C.F. NTOGCR78T04MO08SK 3 A-41
OLIVADESE SIMONA, C.F. LVDSMNS82S48L219T 5 AB24
ONOFRI MICHELA, C.F. NFRMHL73A53A123L 9 A-45
PAGANO MARIA GRAZIA, C.F. PGNMGR79H65F912L 7 AB24,AB25
PANEVINO MARIA AUSILIA, CF. s bt
PNVMSLS81T43C342U

PAPETTI FRANCESCA, C.F. PPTENC78L41D150X 4 A-19
PASTORE STOCCHI LARA, C.F. PSTLRA77M58C351E 12 A-40,Sos IIGr
PEREGO DELIA GIOVANNA, C.F. PRGDGV75L54B3931 7 AB24,AB25
PETREMOLO ANNA, C.F. PTRNNAS1E42F839T 3 AB24,AB25
PEZZALI ANNA CELESTE, C.F. PZZNCL85M68D940U 4 A-12,A-22
PICARDI MARIA ROSARIA, C.F. PCRMRS74D471438] 4 A-12,A-22
PICCINNO GIORGIA, C.F. PCCGRG76B54F842W 3 A-47
PIGA ANDREA, C.F. PGINDR74B26B0630 1 A-40
PIGHI SILVIA, C.F. PGHSLV77T64L781C 3 A-29,A-30,A-55,A-56
PCATANI NAR CRaziz. 7 ;
PORCU FRANCA RITA, C.F. PRCENC69P69F979E 14 A-18
POSADINU DAVIDE, C.F. PSDDVDS0H04F205I 8 A-19
POSTORINO ALESSIO, C.F. PSTLSS84A18F158T 2 A-46
PRIULLA LAURA, C.F. PRLLRAS3T71G273H 3 A-09
PUGLISI GRAZIA, C.F. PGLGRZ77P60Z112N 8 AA24,AA25
PUNZO QUIRINO, C.F. PNZQRN70MOSF839W 9 A-48,A-49
RAGUSA ANDREA, C.F. RGSNDR75L16L219N 8 A-48,A-49




RAGUSA STEFANIA, C.F. RGSSFN79A42M088Q 4 A-12,A-22
RIGGIO CATERINA, C.F. RGGCRN79R55G273Z 3 A-20,A-26,A-27,A-47
RINALDI ANGELA, C.F. RNLNGL80T627112] 4 A-19,5S0s IIGr
RISITANO ROBERTO, C.E. RSTRRT79R20F158U 3 A-28,A-50
RIZZO ANTONINA, C.F. RZZNNN76M70G273U 2 A-12,A-22
ROSATI SERENA, C.F. RSTSRN79T54H501X 9 A-22
ROSSI ROBERTA, C.F. RSSRRT84E41D773W 3 AA24 AA25
RUGGIERI LUCA, C.F. RGGLCU72E12C523T 9 A-50
RUO ANGELA, C.F. RUONGL73H66E213X 5 A-12,A-22
RUSSO ANNA GRAZIA , C.F. RSSNGR78M54F799K 5 A-60
SALAMONE VITALBA, C.F. SLMVLB81D48G348X 9 A-12,A-22
SALZANO RAMONA, C.F. SLZRMNS82T50F839B 4 AB24,AB25
SARACINI DANIELA, C.F. SRCDNL73E59H901V 1 A-60
SARZOTTI FEDERICO, C.F. SRZFRC82C28L.219W 3 A-41
SAVOCA RENNA SIMONA, C.F. SVCSMN86P65H163Y 3 A-12,A-22
SCALORA NADIA, C.F. SCLNDA79P541754Q 3 A-45
SCAPELLATO GIORGIA GRAZIELLA, C.F. 2 A-20
SCPGGG84D63C351X

SCHEMBARI ELENA, C.F. SCHLNE84C66H163F 5 A-37
SCIALFA MARTINA, C.F. SCLMTN78E52C342P 3 A-18,50s IIGr
SCULCO GIOVANNI, C.F. SCLGNN69A19E715] 3 A-45,A-46
SGROI ROSARIO, C.F. SGRRSR80D15C351W 8 A-45
SGROI MARCO, C.F. SGRMRC81L14G3480 9 A-37
SIBILLO RODOLFO, C.F. SBLRLF77H19B963L 4 A-34
SIGONA ELEONORA, C.E. SGNLNR75D50F258Z 8 A-12,A-22
SIRECI SALVATORE , C.F. SRCSVT70H18G511Z 6 A-12,A-22
SIRIZZOTTI ANNALISA, C.F. SRZNLS74C57D810D 12 AA24,AA25,S0s IIGr
SORBELLO ANTONIA, C.F. SRBNTN60A57C351R 13 A-29,A-55
:
SPALENZA PAOLA, C.F. SPLPLAS84L56E884H 5 A-12,A-22
;éfé%;:gﬁé% §9C]AFATI DEBORAH, C.F. 4 A-66,50 IIGr
TENUZZO MILENA, C.FE. TNZMLN76561D883B 3 A-45
TESTONE IVANO, C.F. TSTVNI54E18H727C 14 A-37
TOMMASONI CHIARA, C.F. TMMCHR79E65D403X 9 A-29,A-53,A-55,A-64
TORSIELLO SILVANA, C.F. TRSSVN76E41G039V 12 A-66
TRAINA BIANCA MARIA, C.E. TRNBCMS81H62G273M 4 A-19
TRAMACERE FRANCESCA, C.F. TRMFNC77R44C9780 2 A-48,A-49
TRAVAGLIA FRANCESCA, C.F. TRVENC82H621199Z 4 A-12,A-22




TRICOMI CLAUDIA, C.E. TRCCLDS80E42C351S 6 A-50
TRIFOGLI MONICA, C.F. TREMNC79B63H501H 3 A-12,A-22
TRIGILIO PATRIZIA, C.F. TRGPRZ81C57A494M 4 A-34
AL AT LA VA, ;
URSO RUSSO ROSARIA, C.F. RSRRSR76P57Z133H 7 A-45
VAGLIASINDI LAURA IRENE, C.F. 3 A-34
VGLLRN78A58C351M

VALERI MICHELA, C.F. VLRMHL75E63G482L 3 AB24,AB25
VALERI LUCIO, C.F. VLRLCU81R11H769P 3 A-19

1
VASTA VALERIA ANGELA, C.F. VSTVRN79H41C351P 9 A-11,A-12,A-22
VIGLIONE PAMELA, C.F. VGLPML82C63D969Y 11 A-30
VIRDIS MARTA, C.F. VRDMRT79L501452G 1 AC24,AC25
VOLPI ANGELA, C.F. VLPNGL77A69A794U 8 A-20,A-26,A-27
ZIMBALDI CHIARA, C.F. ZMBCHR76C48B729H 10 AB24,AB25
ZORDAN SONIA, C.F. ZRDSNO74A64L781Q 8 A-15

tutti rappresentati e difesi, giuste procure in calce al presente atto, dagli
Avv.ti Walter Miceli, CF. MCL WTR 71C17 G273 N, PEC
waltermiceli@pecavvpa.it, e Fabio Ganci, C.F. GNC FBA 71A01 G273 E,
PEC fabioganci@pecavvpa.it, entrambi del foro di Palermo, con studio in
Monreale (PA), nella Via Roma, 48, tel/fax 0916419038, elettivamente
domiciliati in Roma nella Via Ottaviano, 9, presso e nello studio
dell’Avv. Salvatore Russo
- RICORRENTI
CONTRO
e I1 MINISTERO DELL’ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA E DELLA
RICERCA, in persona del Ministro pro tempore, con sede in Roma nel
Viale Trastevere, 76/ A, C.F. 80185250588;
e UFFICI SCOLASTICI REGIONALI per il Lazio, per I’ Abruzzo, per la
Basilicata, per la Calabria, per la Campania, per I'Emilia Romagna, per
il Friuli Venezia Giulia, per la Liguria, per la Lombardia, per le
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Marche, per il Molise, per il Piemonte, per la Puglia, per la Sicilia, per
la Sardegna, per la Toscana, per I'Umbria e per il Veneto, in persona
dei rispettivi legali rappresentanti pro tempore;
- RESISTENTI
PER L’ANNULLAMENTO

PREVIA SOSPENSIONE DELL’EFFICACIA
e della Tabella A - Tabella di ripartizione del punteggio dei titoli valutabili
nei concorsi a titoli ed esami per ’accesso ai ruoli del personale docente ed
educativo nella scuola dell’infanzia, primaria, secondaria di I e II grado,
nonché del personale docente per il sostegno agli alunni con disabilita -
allegata al Decreto Ministeriale n. 995 del 15 dicembre 2017 -
Regolamento concorso docenti abilitati 2018, pubblicato nella Gazzetta

Uftficiale serie generale n.33 del 9.2.2018, nella parte in cui

- al punto D.1.1, secondo periodo, stabilisce che “E valutato come anno

scolastico il servizio prestato a tempo determinato, per un periodo
continuativo non inferiore a 180 giorni per ciascun anno scolastico, ai sensi
dell’articolo 438, comma 1, del decreto legislativo 16 aprile 1994, 297 nonché
dell’articolo 11, comma 14, della legge 3 maggio 1999, n. 124. (...)".

- al punto D.1.2 ribadisce che “E valutato come anno scolastico il servizio

prestato a tempo determinato, per un periodo continuativo non inferiore

a 180 giorni per ciascun anno scolastico, ai sensi dell’articolo 438, comma 1,
del decreto legislativo 16 aprile 1994, 297 nonché dell’articolo 11, comma 14,
della legge 3 maggio 1999, n. 124. (...)".

e Del Bando di "Concorso per il reclutamento a tempo indeterminato di
personale docente nella scuola secondaria di primo e secondo grado" emanato
con il Decreto del Direttore Generale per il Personale Scolastico n.
85/2018, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 16.02.2018, 4a Serie
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Speciale, n. 14, nella parte in cui all'art. 10, comma 1 - stabilisce che “I

titoli valutabili sono quelli previsti dall’allegato A al decreto n. 995 del 15

dicembre 2017”.

PER L’ACCERTAMENTO
del diritto dei ricorrenti ad ottenere la valutazione del servizio prestato a
tempo indeterminato;
E PER LA CONDANNA

del MIUR a valutare il servizio prestato dai ricorrenti a tempo

indeterminato.

Nk

PREMESSE IN PUNTO DI FATTO

I MIUR, con il Decreto del Direttore Generale per il Personale Scolastico
n. 85/2018, ha bandito un concorso per il reclutamento di personale
docente nella scuola secondaria.

I ricorrenti - docenti gia assunti a tempo indeterminato - hanno
presentato domanda di partecipazione alla selezione per altra classe di
concorso di abilitazione o in una Regione diversa rispetto a quella di
previa immissione in ruolo, dichiarando - come titolo valutabile - il
servizio d’insegnamento prestato con contratti a tempo indeterminato.
Senonché le disposizioni indicate in epigrafe prevedono che sia
valutabile soltanto il servizio prestato con i contratti a termine.

Tale limitazione e probabilmente dovuta ad un lapsus: il MIUR ha cioe
dimenticato di adattare il testo del regolamento alla pronuncia della
Consulta che, con sentenza n. 251 dell’8 novembre 2017, ha dichiarato
l'illegittimita costituzionale dell’art. 17, terzo comma, ultimo periodo, del

decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, ossia delle norme che



precludevano ai docenti di ruolo la partecipazione al concorso a cattedre
oggi sub iudice.

L’art. 17, terzo comma, del d.Igs. n. 59 del 2017, infatti, richiedeva, per la
partecipazione alla procedura concorsuale per cui e causa, «l’ulteriore
requisito di non essere titolari di un contratto di lavoro a tempo indeterminato
da docente presso le scuole statali».

Il regolamento oggi impugnato, dunque, nella sua originaria stesura,
per effetto dell’applicazione dell’art. 17, terzo comma, del d.Igs. n. 59 del
2017, prevedeva la partecipazione al concorso soltanto degli insegnanti

precari; proprio per questa ragione, non avrebbe avuto alcun senso

consentire la valutazione di un servizio d’'insegnamento a tempo

indeterminato che, nei fatti, non poteva esser stato prestato dai candidati.

Senonché, come abbiamo gia detto, la Corte Costituzionale, con la
sentenza n. 251 dell’8 novembre 2017, ha dichiarato 1'incostituzionalita
della norma con la seguente motivazione: “E bensi vero che, a differenza del
comma 110, in precedenza esaminato, questa disposizione collega la rinnovata
preclusione all’espressa finalita «[...] di superare il precariato e ridurre il ricorso
ai contratti a termine». Tuttavia, per i motivi illustrati in riferimento
all'illegittimita della disposizione precedente, I’avere esplicitato la finalita che la
norma intende realizzare rende ancora piu irragionevole e discriminatoria la
ripetizione della disposizione che, non diversamente dal comma 110, esclude dal
concorso i docenti a tempo indeterminato della scuola statale e vi ammette,
viceversa, quelli alle dipendenze del MIUR o di altra amministrazione, nonché i
docenti a tempo indeterminato della scuola paritaria. Cio evidenzia
l'incongruita, gia rilevata in riferimento al comma 110, tra tale asserita finalita
e il mezzo prescelto per realizzarla e rende consequentemente illegittima la
disposizione.”
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I.
I1.

I1I.

Il MIUR ha recepito la predetta sentenza della Corte Costituzionale e, di
conseguenza, ha rimosso le disposizioni regolamentari che
precludevano ai docenti di ruolo la partecipazione al concorso a
cattedre. Lo stesso MIUR, tuttavia, molto probabilmente ha dimenticato
di adattare la tabella di valutazione dei titoli allegata al regolamento, e
infatti & rimasta immutata la clausola secondo la quale 1'unico servizio

valutabile e quello prestato con contratti a tempo determinato.

ok

MOTIVI IN DIRITTO
RADICALE ASSENZA DI MOTIVAZIONI
VIOLAZIONE DEL PRINCIPIO DI UGUAGLIANZA E DI
RAGIONEVOLEZZA.
VIOLAZIONE DELL’ART. 35, COMMA 3, DEL DECRETO
LEGISLATIVO N. 165/2001 E DEL CRITERIO MERITOCRATICO
NELLE ASSUNZIONI ALLE DIPENDENZE DEL MIUR COSI
COME RICOSTRUITO DALLA SENTENZA DELLA CORTE
COSTITUZIONALE N. 41 DEL 2011
In premessa occorre ricordare che il fondamento della valorizzazione
dell’anzianita di servizio nei concorsi pubblici va ravvisato nel miglior
apporto lavorativo che deriva dall'esperienza del lavoratore (Cass. 7
luglio 2008 n. 18584).
Se questa é la ratio dell'istituto, appare evidente l'illegittimita - per la
radicale assenza di motivazioni e per la violazione del principio di
uguaglianza - di una disposizione che, mentre premia il servizio
prestato in regime di precariato, considera tamquam non esset il servizio

svolto dopo I'assunzione a tempo interminato.
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La clausola oggi impugnata si pone, inoltre, in stridente contrasto con i
piu elementari principi di ragionevolezza per l'evidente incoerenza
dell’esclusione della valutazione dei servizi di ruolo in relazione
all'interesso pubblico di individuare i candidati pit preparati in quanto
con piu esperienza d’'insegnamento.

Ma la disposizione oggi impugnata si pone in antinomia insanabile
anche con il principio meritocratico di accesso alle dipendenze del
MIUR e con l'art. 35, comma 3, del decreto legislativo n. 165/2001, il
quale dispone che “le procedure di reclutamento mnelle pubbliche
amministrazioni si conformano ai seguenti principi: ... b) adozione di
meccanismi oggettivi e trasparenti idonei a verificare il possesso dei requisiti
attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire”. E,
infatti, escludendo la valutazione dei servizi prestati con contratti a
tempo indeterminato, si preclude alla Commissione di individuare i
docenti pitt meritevoli.

La Corte Costituzionale, nella sentenza n. 41/2011, ha chiarito che il
criterio del merito costituisce l'unica regola per 1’assunzione alle
dipendenze del MIUR. Conclusivamente la Corte, alla fine del paragrafo
3.2 della motivazione della sentenza n. 41/2011, afferma testualmente:
“[...] Dal quadro normativo sopra riportato si evince che la scelta operata dal
legislatore (...) e quella di individuare i docenti cui attribuire le cattedre secondo
il criterio del merito (...). Da qui illegittimita costituzionale di un criterio di
valutazione dei titoli che consentisse di valorizzare, ai fini della
collocazione nelle graduatorie finali, un elemento - quale quello della
durata del contratto - che nulla ha a che vedere con la scelta del migliore

candidato per la copertura del posto pubblico.

Lok
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IV. VIOLAZIONE DEL PRINCIPIO DI NON DISCRIMINAZIONE
(ALLA ROVESCIA) TRA LAVORATORI A TEMPO
DETERMINATO E LAVORATORI A TEMPO INDETERMINATO
AFFERMATO DALLA DIRETTIVA 1999/70/CE.

Solare ¢, inoltre, la lesione dei principi comunitari espressi dall’ Accordo
Quadro allegato alla Direttiva 1999/70, in connessione con gli articoli 11
e 117 della Costituzione italiana, in quanto - in base all’accordo quadro
sul lavoro a tempo determinato (recepito dalla direttiva 1999/70/CE) -
sono vietate tutte le disposizioni che producano l'effetto di
discriminare i lavoratori a tempo indeterminato rispetto ai lavoratori a
tempo determinato.
La clausola 4 di tale Direttiva, infatti, siccome esclude ogni
discriminazione basate sulla durata del contratto di lavoro, e stata
giustamente interpretata, per un ovvio principio di reciprocita, come
ostativa rispetto anche quelle disposizioni che assicurano vantaggi al
personale precario a scapito dei diritti dei lavoratori stabilizzati (v. Cons.
St., sez. VI, ordinanze collegiali n. 3977/11 del 4 luglio 2011 e n. 1287/14
del 14 marzo 2014).
SULLA DOMANDA CAUTELARE
Il fumus boni iuris, per quanto sopra dedotto, appare palese e di tutta
evidenza.
Quanto al periculum in mora, & evidente il pericolo di un pregiudizio
grave ed irreparabile in conseguenza dell'illegittima mancata
valutazione del servizio prestato con contratti a tempo indeterminato.
FAE EAE AR
Per quanto dedotto
VOGLIA CODESTO ECC.MO T.A.R. LAZIO
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IN VIA PRELIMINARE
- sospendere l'efficacia dei provvedimenti impugnati disponendo la

valutazione del servizio prestato dai ricorrenti con contratti a tempo

indeterminato.
NEL MERITO
- annullare gli atti impugnati e ordinare al MIUR di valutare il servizio

prestato dai ricorrenti con contratti a tempo indeterminato.

ERRA AR
In sede di costituzione si verseranno i documenti come da separato
foliario.
Con vittoria di spese, competenze e onorari di giudizio.
.
Ai fini del pagamento del Contributo Unificato si dichiara che il presente
procedimento attiene a materia di pubblico impiego ed e di valore
indeterminato.
—
Si richiede che le spese di notifica dell'atto siano poste a carico
dell'Erario in ragione della natura della controversia (ricorso al TAR in
materia di procedura concorsuale per l'assunzione alle dipendenze
delle P.A. o avverso graduatorie stilate dalla P.A.).
Risposta a quesito Ministero della Giustizia del 16/06/2010, prot. n.
6/936/03-1/2010/CA.
Salvis iuribus
Roma, li 06.04.2018
Avv. Walter Miceli

Avv. Fabio Ganci

14



RELATA DI NOTIFICA
A istanza di parte, come sopra rappresentati, difesi e domiciliati, io
sottoscritto Ufficiale Giudiziario addetto all’Ufficio Unico presso la Corte
di Appello di Roma, ho notificato e dato copia del suesteso atto, affinché
ne abbiano conoscenza a ogni effetto di legge a:
1. MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA E DELLA
RICERCA, in persona legale rappresentante pro tempore, domiciliato
ope legis presso gli uffici dell’Avvocatura Generale dello Stato in

Roma nella Via dei Portoghesi, 12

2. UFFICI SCOLASTICI REGIONALI per il Lazio, per I’Abruzzo, per la
Basilicata, per la Calabria, per la Campania, per I'Emilia Romagna, per
il Friuli Venezia Giulia, per la Liguria, per la Lombardia, per le
Marche, per il Molise, per il Piemonte, per la Puglia, per la Sicilia, per
la Sardegna, per la Toscana, per I'Umbria e per il Veneto, in persona
dei rispettivi legali rappresentanti pro tempore, rimettendogliene, su
espressa istanza di parte ricorrente, una sola copia presso

I’Avvocatura Generale dello Stato in Roma nella Via dei Portoghesi,

12
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AVVISO
La pubblicazione viene effettuata in esecuzione dell’ordinanza cautelare
emessa dal Tribunale Amministrativo Regionale per il Lazio, Roma, Sez. III bis,
n. 2337/2019 del 21.02.2019, nel procedimento R.G. n. 4745/2018.
Lo svolgimento del processo pud essere seguito consultando il sito
www.giustizia-amministrativa.it attraverso l'inserimento del numero di

registro generale del ricorso R.G. n. 4745/2018).


http://www.giustizia-amministrativa.it/
http://www.giustizia-amministrativa.it/
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