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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 con particolare riguardo all’art.53;
VISTA la legge n.190/2021 e le relative norme in materia di anticorruzione e trasparenza;
VISTO il D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2016 relativo al Codice di comportamento dei dipendenti della

pubblica amministrazione;

VISTO il comma 3 dell’art. 19 del C.C.N.L. area V Dirigenti scolastici, sottoscritto in data 11 aprile 2006;

VISTA la nota di questo Ufficio prot.n. AOODRFVG 4007 del 24.03.2023, con la quale sono state fornite
le indicazioni operative relativamente al rilascio delle autorizzazioni agli incarichi aggiuntivi ai
Dirigenti scolastici del FVG;

VISTA la successiva nota prot. 4355 del 31 marzo 2023 con la quale lo scrivente Ufficio trasmetteva i
link corretti per accedere ai vari forms indicati in modo erroneo nella dl nota prot. 4070 del
24.03.2023 sopra citata;

RITENUTO di dover autorizzare i Dirigenti Scolastici che svolgono, in favore della propria scuola di titolarita
e/o di reggenza, gli incarichi aggiuntivi per i PNRR di cui al:

e D.M. 170 del 24/06/2022 - Definizione dei criteri di riparto delle risorse per le azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento
1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell'ambito della Missione 4 -
Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea -
Next Generation EU;

e D.M. 218 del 08/08/2022 - Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in
attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1
- Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’lUnione europea - Next
Generation EU;

¢ D.M. 65 del 12/04/2023 - Definizione dei criteri di riparto delle risorse per |I'attuazione della
linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4,
Componente 1, del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, al fine di assicurare il
raggiungimento dei relativi target e milestone per la realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l'integrazione,
all'interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a
sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche,
garantendo pari opportunita e parita di genere in termini Ministero dell’Istruzione e del Merito
7 di approccio metodologico e di attivita di orientamento STEM, anche sulla base di quanto
previsto dai commi 547-554 della legge 29 dicembre 2022, n. 197;

¢ D.M. 66 del 12/04/2023 - Definizione dei criteri di riparto delle risorse per |I'attuazione della
linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per
il personale scolastico” nell'ambito della Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 -
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea - Next Generation EU;

e D.M. 222 dell’'11/08/2022 - Decreto di destinazione delle risorse per |'attuazione di
“progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione
4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea - Next Generation EU;
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VISTE le precedenti note dello scrivente Ufficio di autorizzazione ai Dirigenti scolastici allo svolgimento

delle attivita di direzione e di coordinamento, organizzazione-gestione e/o progettazione per I'a.s.

2023/24 di seguito elencate:

e Prot. AOODRFVG 4047 del 27/03/2023 per le azioni previste dal D.M. 170 del 24/6/2022 e dal
D.M. 218 dell’08/08/2023;

e Prot. AOODRFVG 15593 del 30/11/2023 per le azioni previste dal D.M. 65 del 12/04/2023;

e Prot. AOODRFVG 3578 del 06/03/2024 per le azioni previste dal D.M. 66 del 12/04/2024;

e Prot. AOODRFVG 9324 del 19/06/2024 per le azioni previste dal D.M. 222 dell’11/08/2024;

CONSIDERATO che le attivita relative agli avvisi sopraindicati potrebbero non risultare del tutto concluse

1.

2.

nell’a.s. 2024/25;
AUTORIZZA

I Dirigenti scolastici che permangono nella stessa sede di titolarita e che abbiano gia presentato istanza
all’espletamento nell’'anno scolastico 2023/2024 degli incarichi aggiuntivi relativi agli avvisi citati in
premessa per attivita di direzione e coordinamento, organizzazione-gestione e/o progettazione, alla
continuazione di tali attivita anche per I'a.s. 2024/25 (ovvero fino al 31 agosto 2025) e, comunque, non
oltre i termini di chiusura dei progetti, indicati nelle note autorizzative prot. AOODRFVG 4047 del
27/03/2023, prot. AOODRFVG 15593 del 30/11/2023, prot. AOODRFVG 3578 del
06/03/2023 e prot. AOODRFVG 9324 del 19/06/2023 sopra citate;

I Dirigenti scolastici che a partire dal 1° settembre 2024 abbiano avuto:

e un nuovo incarico di titolarita per mobilita regionale o interregionale;

e un primo incarico di titolarita in quanto Dirigenti neoassunti;

e un incarico di reggenza annuale o temporanea, relativamente a tutto il periodo 1° settembre 2024 -
31 agosto 2025;

che intendano presentare allo scrivente Ufficio istanza per I'espletamento degli incarichi aggiuntivi relativi
agli Avvisi citati in premessa per l'attivita di direzione e di coordinamento, organizzazione-gestione e/o
progettazione, da esperirsi successivamente alla data della presente autorizzazione e/o nell’anno scolastico
2024/2025 (ovvero fino al 31 agosto 2025) e, comunque, non oltre i termini di chiusura del progetto,
indicato nella nota autorizzativa citata, a condizione che:

1.

le istanze di autorizzazione siano state trasmesse, secondo le modalita indicate con nota
prot.n. AOODRFVG prot.n. AOODRFVG 4007 del 24 marzo 2023 e con nota successiva prot.
4355 del 31 marzo 2023, in data antecedente all'inizio delle attivita progettuali, cosi come previsto
dall’art. 53, co.7, del D.Igs. 165/2001 e siano corredate di tutta la documentazione richiesta;

. I'importo da attribuire al Dirigente scolastico sia fissato in Euro 150,00 lordo dipendente per giornata

lavorativa, pari a 6 ore lavorative ovvero, se quantificate in unita oraria, in Euro 25,00 per ora, lordo
dipendente, come previsto dalla normativa legislativa e contrattuale vigente (cfr. Circolare del Ministero
del Lavoro n. 2 del 02.02.2009);

. l'attivita venga espletata, rispettando quanto disposto dall’art. 15, comma 1, del C.C.N.L. Area V

Dirigenza scolastica sottoscritto in data 11 aprile 2006, in modo tale da garantire la corretta
funzionalita dell’Istituzione scolastica e da evitare il cumulo degli incarichi;

. Siano rispettate da parte del Dirigente scolastico richiedente |'autorizzazione tutte le regole procedurali

elencate nel paragrafo n. 51 del Piano triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza
delle scuole del FVG (reperibile al seguente link: http://www.usrfvg.gov.it/it/home/menu/at/Altri-
contenuti/Corruzione), finalizzate alla prevenzione delle frodi e al contrasto della corruzione e necessarie
per garantire una sana gestione finanziaria di competenza delle istituzioni scolastiche.

Non saranno considerati autorizzati gli incarichi al di fuori delle condizioni e delle modalita sopra
indicate.

Il Direttore Generale

. Daniela Beltrame
Firmato digitalmente da

%E_LITI_RAME DANIELA
O =MINISTERO
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