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Prot. MI.AOODRFVG (vedasi timbratura in alto) Trieste, (vedasi timbratura in alto) 

 

 
OGGETTO:  Avviso esplorativo finalizzato al successivo affidamento diretto, ex art 50, comma 1, lett. b) del 

D. Lgs. 36/2023, dei servizi della gestione integrata della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro 
per le Pubbliche Amministrazioni, riferiti ai compiti del RSPP (Responsabile del servizio di protezione 
e prevenzione) esterno e alla formazione obbligatoria del personale per le sedi dell’Ufficio scolastico 
regionale per il Friuli Venezia Giulia di Trieste, Gorizia, Pordenone e Udine. 

 
 

L’Ufficio Scolastico Regionale per Friuli Venezia Giulia intende, con il presente avviso, espletare, nel 

rispetto dei principi di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, proporzionalità e pubblicità, 
un’indagine di mercato per l’affidamento diretto, ex art 50, comma 1, lett. b) del D. Lgs. 36/2023, della fornitura 
di prestazioni riferite ai compiti del Responsabile del servizio di prevenzione e protezione, nonché della 
formazione obbligatoria del personale, nell’ambito dei servizi della gestione integrata della salute e della 
sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni. 

Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni d’interesse da parte di operatori 
economici del settore, operanti a titolo di lavoratori autonomi, liberi professionisti, imprese (in forma individuale 
o associata), RTI, consorzi, etc., in conformità al vigente codice dei contratti pubblici e alla definizione di 
operatore economico ivi contenuta. 

Il presente avviso e la richiesta manifestazione di interesse non sono in alcun modo vincolanti per la 
Stazione appaltante e non sono atti a costituire diritti o interessi legittimi a favore dei soggetti coinvolti. 

La Stazione appaltante si riserva di sospendere, modificare, annullare, differire, la procedura relativa al 
presente avviso esplorativo e di non dare seguito all’affidamento del servizio, senza che i soggetti partecipanti 
possano vantare alcuna pretesa.   

 

1 Stazione Appaltante 

Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia – Direzione Generale – via SS Martiri N. 3– 34133 
Trieste- Codice Fiscale: 80016740328- PEC: drfr@postacert.istruzione.it 

 

2 Oggetto del servizio 

Fornitura delle prestazioni connesse con i compiti del Responsabile del servizio di prevenzione e 
protezione e con la formazione obbligatoria del personale, nell’ambito dei servizi della gestione integrata della 
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni – nomina di RSPP (Responsabile 

del servizio di protezione e prevenzione) esterno. 

La nomina sarà conferita per le seguenti sedi di lavoro,   presso i cui locali, previo appuntamento, è 
possibile effettuare apposito sopralluogo: 

- Direzione regionale, via Santi Martiri, n. 3, Trieste, con personale in servizio pari a n. 65 unità; 

- Ufficio Ambito Territoriale di Gorizia, via  Rismondo, 6, con personale   in servizio pari a n. 14 unità; 

- Ufficio Ambito Territoriale di Pordenone, Largo San Giorgio 12 con personale in servizio pari a n. 19 
unità; 

- Ufficio Ambito Territoriale di Udine, via Armando Diaz, 60 con personale in servizio pari a n. 32 unità. 

 

L’RSPP dovrà svolgere le seguenti attività: 

- individuare i fattori di rischio, offrire consulenza per la valutazione dei rischi e la definizione delle misure 
per la sicurezza e la salubrità degli ambienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base 
della specifica conoscenza dell’organizzazione degli Uffici; 

- offrire specifica consulenza per l’aggiornamento del rapporto di valutazione dello stress da lavoro 
correlato; 

- elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all’art. 28 comma 2 del D. 
Lgs. n. 81/2008 e i sistemi di controllo di tali misure; 

- elaborare le procedure di sicurezza per le varie attività degli Uffici; 

- proporre i programmi di informazione e formazione per il personale e per gli addetti del servizio di 
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prevenzione e protezione; 

- effettuare un sopralluogo annuale ed eventuali sopralluoghi straordinari, ove richiesto; 

- partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché alla riunione 
periodica di cui all’art. 35 del Decreto Legislativo n. 81/2008; 

- fornire ai lavoratori le informazioni di cui art. 36 del D. Lgs. 81/2008; 

- attendere ad ogni altro compito previsto dal D. Lgs. n. 81/2008; 

- provvedere all’organizzazione dei corsi di formazione obbligatoria per il personale in tutto o in parte non 
munito di attestati di formazione in corso di validità, concernenti la formazione generale, la formazione 
specifica, il primo soccorso, la prevenzione degli incendi, ed eventuali ulteriori finalità formative 
specificamente rilevate, tenuto conto delle nuove acquisizioni di personale nel corso del periodo di durata 

del contratto.  

 

3 Durata dell’affidamento 

La durata dell’affidamento è prevista in 36 mesi, a decorrere dalla data della stipula del contratto. 

 

4 Importo stimato dell’affidamento 

a) L’importo dell’affidamento massimo stimato è di euro 5.000,00 oltre ad iva 22% e versamento alla 
Cassa Previdenza, ove previsto. 

b) Lo svolgimento dell’attività di formazione prevede un compenso unitario stimato di  euro 50 all’anno 

per discente, riferito ad un percorso completo di formazione della durata di otto ore. 

 

5 Soggetti ammessi e requisiti di partecipazione 

Possono presentare domanda di partecipazione gli operatori economici, così come definiti dal vigente 
Codice dei Contratti pubblici, ( all. I.1, art. 1, lett. l), di seguito Codice, in possesso dei seguenti requisiti: 

• insussistenza delle cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del Codice e di cause ostative a 
contrarre con la Pubblica Amministrazione; 

• capacità e requisiti professionali adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro, nel rispetto 
delle disposizioni dell’art. 32 D.Lgs 81/2008; 

• titolo di studio del candidato alla nomina non inferiore alla laurea magistrale/specialistica o titolo 
equiparato; 

• esperienza almeno quadriennale di RSPP presso pubbliche Amministrazioni; 
Gli operatori economici che avanzano la candidatura dovranno essere in possesso, alla data di 

presentazione della manifestazione di interesse, di abilitazione al MEPA, con attivazione all’iniziativa “SERVIZI 
PER IL FUNZIONAMENTO DELLE P.A.– Categoria “Sicurezza sui luoghi di lavoro – Gestione integrata” del Mercato 

Elettronico della Pubblica Amministrazione. 

 

6 La manifestazione di interesse  

Per avanzare la candidatura l’operatore economico dovrà obbligatoriamente prendere visione ed 
accettare integralmente le indicazioni contenute nel presente documento, firmarlo per accettazione, digitalmente 
o con firma autografa, e restituirlo entro il termine, assieme ai seguenti allegati: 

• modulo di manifestazione di interesse, comprensivo delle dichiarazioni sul possesso dei requisiti 
generali di cui agli artt. 94 e 95 del Codice e dell’informativa sul trattamento dei dati personali, da 
restituire compilato, datato e sottoscritto (allegati 1 e 2); 

• curriculum vitae e professionale della persona fisica candidata ad assumere la nomina di RSPP; 

• fotocopia dichiarata conforme all’originale dei titoli di formazione e dei titoli di aggiornamento richiesti 
dalla normativa vigente per l’espletamento dell’incarico di RSPP; 

• fotocopia di un valido documento di identità o di altro documento di riconoscimento equipollente in 
corso di validità, proprio e del professionista candidato, ove diverso dal sottoscrittore della 
manifestazione di interesse. 

• La consegna della suddetta documentazione dovrà avvenire entro le ore 12,00 del 15° 

(quindicesimo) giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito web 
istituzionale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia al recapito di 
questa Stazione appaltante, mediante invio in formato .pdf, con il seguente oggetto: “USR 
FVG manifestazione interesse per nomina RSPP d.lgs. 81/2008” al seguente indirizzo PEC: 
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• Saranno escluse le manifestazioni di interesse: 

o sottoscritte digitalmente con certificato scaduto, revocato o sospeso al momento della 
sottoscrizione;  

o pervenute in ora e data successiva a quella sopra indicata o con modalità diverse da quelle 
indicate. La Stazione appaltante si riserva tuttavia di considerare la manifestazione di interesse 
pervenuta anche successivamente alla data ed ora indicata nel caso di un’unica candidatura; 

o contenenti informazioni incomplete e/o diverse rispetto alle prescrizioni del presente avviso; 
o redatti con modello diverso da quello allegato al presente avviso; 

o non corredati da copia del documento di identità o di altro documento di riconoscimento 

equipollente del sottoscrittore, fatta salva, a discrezione della stazione appaltante, la possibilità 
di consentire l’integrazione documentale.  

 

7 Procedura di affidamento 

Gli operatori economici in possesso di tutti i requisiti richiesti, selezionati tra i migliori offerenti che 
hanno presentato manifestazione di interesse, previo colloquio conoscitivo con il professionista candidato ad 
assumere la nomina di RSPP, verranno successivamente contattati tramite trattativa diretta con confronto di 
preventivi sul Mercato elettronico (M.E.P.A.), per la presentazione della propria offerta. 

 

8 Criterio di aggiudicazione 

Saranno invitati a sostenere il colloquio conoscitivo con il professionista candidato di cui al precedente 
articolo i tre operatori economici che hanno presentato la migliore offerta complessiva secondo il criterio del 
prezzo più basso. Per ottenere il valore complessivo dell’offerta il costo della formazione di cui all’art. 4 lett. b) 
sarà sommato all’importo di cui all’art. 4 lett. a) parametrato su un numero annuo teorico di discenti, 
frequentanti corsi completi di 8 ore, pari a 25. 

Ai fini dell’ammissione alla trattativa diretta, alla componente prezzo sarà attribuito un valore compreso 

nel range da 1 a 10, in proporzione al ribasso offerto, con attribuzione di 1 punto al minimo ribasso e di non più 
di 10 punti al massimo ribasso. 

Il colloquio conoscitivo darà luogo ad un punteggio anch’esso variabile in un range da 1 a 10. 
L’affidamento potrà avvenire anche in presenza di una sola offerta, se ritenuta congrua dalla Stazione 

Appaltante. La Stazione Appaltante si riserva la facoltà di non aggiudicare. 
 

9 Responsabile del procedimento 

Ai fini del presente procedimento e ai sensi del D.Lgs. n. 50/2016 il Responsabile Unico del Procedimento 
è il funzionario, dott. Odillo Girelli. 

 

10 Pubblicazione del presente Avviso 

Il presente avviso è pubblicato, unitamente all’allegato 1 di cui al precedente punto 6, sul sito web 

istituzionale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia in Amministrazione Trasparente – bandi 

di gara e contratti e, nello stesso sito, all’Albo Online dell’Ufficio. 

Tutte le informazioni in merito al presente Avviso nonché qualsiasi altra notizia saranno rese note sul 
sito web istituzionale dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia. 

Per eventuali chiarimenti contattare il responsabile indicato in calce, che fornirà a richiesta il necessario 

supporto informativo. 

   
IL DIRETTORE GENERALE  
     Daniela Beltrame

Allegati: Allegato 1 - Modulo manifestazione di interesse 
 
 

Responsabile dell’istruttoria: 

dott. Odillo Girelli - odillo.girelli@istruzione.it 

Recapito telefonico 040 4194167 
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