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Prot. m_pi.AOOUSPTS (vedasi timbratura in alto) Trieste, (vedasi timbratura in alto)

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE

I’'0.M. 88 del 16 maggio 2024 del Ministero dell'Istruzione, recante “Procedure di aggiornamento
delle graduatorie provinciali e di istituto e di conferimento delle relative supplenze per il personale
docente ed educativo, per il biennio relativo agli anni scolastici 2024/2025 e 2025/2026."

il Decreto ministeriale prot. AOOGABMI 111 del 6.06.2024 “Procedura straordinaria in attuazione
dell’articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con
modificazioni dalla legge 29 aprile 2024, n. 56”;

la nota prot. AOODGPER 115135 del 25.07.2024 avente ad oggetto le istruzioni operative in
materia di supplenze al personale docente, educativo ed ATA per l'a.s. 2024/25;

il Decreto ministeriale prot. AOOGABMI n. 158 del 31.07.2024 che ha autorizzato il contingente
regionale per le assunzioni del personale docente nell” a. s. 2024/2025 e I’Allegato A che indica le
istruzioni operative;

il provvedimento prot. AOODRFVG 12997 del 20.08.2024 di assegnazione della sede al personale
docente individuato per l'a.s. 2024/25 destinatario di nomina a tempo indeterminato o a tempo
determinato finalizzato al ruolo;

Iart. articolo 14, comma 1, lettera c) bis, del decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con
modificazioni dalla legge 29 aprile 2024, n. 56, che dispone “In caso di esaurimento delle
graduatorie dei concorsi per il personale docente indetti ai sensi dell'articolo 59, comma 10, del
decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73, convertito, con modificazioni, dalla legge 23 luglio 2021, n.
106, al fine dell'immissione in ruolo dei docenti di sostegno, fino al 31 dicembre 2025, le facolta
assunzionali annualmente autorizzate per la predetta tipologia di posto sono utilizzate per le
assegnazioni dalle graduatorie provinciali per le supplenze del biennio 2024/2026";

il provvedimento prot. AOOUSPTS n. 2422 del 2 agosto 2024 di pubblicazione delle Graduatorie
Provinciali per le Supplenze di ogni ordine e grado relative alla provincia di Trieste valide per
I'anno scolastico 2024/25 e 2025/26;

il provvedimento prot. AOOUSPTS n. 2590 del 21 agosto 2024 di ripubblicazione delle Graduatorie
Provinciali per le Supplenze di ogni ordine e grado relative alla provincia di Trieste valide per
I'anno scolastico 2024/25 e 2025/26;

il decreto prot. AOODRFVG 12998 del 20.08.2024, che ha definito il contingente dei posti di
sostegno delle scuole con lingua di insegnamento italiana destinato per l'a.s. 2024/25
all’assegnazione degli incarichi a tempo determinato ai candidati inseriti nella I fascia delle
graduatorie provinciali per le supplenze, ai sensi della procedura straordinaria di cui all’articolo
14, comma 1, lettera c) bis, del decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito con modificazioni
dalla legge 29 aprile 2024, n. 56;

il provvedimento prot. n. AOOUSPTS 2598 del 21 agosto 2024 che individuava la docente Gullifa
Giovannella, quale destinataria della proposta di assunzione a Tempo Determinato finalizzata al
ruolo, per la classe di concorso ADMM per la sede TSMM80201P - scuola secondaria di primo
grado F. Rismondo;

il decreto prot. AOODRFVG 13242 del 22.08.2024, che ha rettificato il contingente dei posti di
sostegno per la provincia di Trieste posto ADMM (risultante pari a 0) destinato per l'a.s.
2024/25 all’assegnazione degli incarichi a tempo determinato ai candidati inseriti nella I fascia
delle graduatorie provinciali per le supplenze;

RITENUTO pertanto necessario dover revocare l'individuazione della docente Gullifa Giovannella, quale

VISTO

destinataria della proposta di assunzione a Tempo Determinato finalizzata al ruolo, per la classe
di concorso ADMM per mancanza del posto;

I'art. 21-nonies comma 1 della Legge 7 agosto 1990 n. 241;
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DISPONE

per le motivazioni in premessa citate € revocata la proposta di assunzione a Tempo Determinato
finalizzata al ruolo della docente GULLIFA Giovannella per la classe di concorso ADMM di cui al
provvedimento prot. n. AOOUSPTS 2598 del 21 agosto 2024.

Avverso il presente provvedimento possono essere esperiti i rimedi giurisdizionali ed amministrativi
previsti dall’ordinamento.
Il Dirigente
Valeria ANTEZZA

Firmato digitalmente da
éN'H_EZZA VALERIA
0 =MINISTERQ

. DELL'ISTRUZIONE

Alla docente interessata (tramite pubblicazione sul sito web dell’Ufficio)
Al Dirigente Scolastico dell'I.C. I. Masih di Trieste

Alle 00.SS. Comparto Istruzione e Ricerca — Personale della scuola

Al Sito Web
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